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Abreviaturas

AAPP
AEAT
AEIE
AEPD
AIB
AIE
AJD
AN
AENC
AP
art.
BE
BOE
BOPI
BORME
CAE
cC
CCAA
CCl
CCNCC
CCol
CCom
CDI
CEDH
CGPJ
Circ
CIRCE
CMR

CNAE
CNECP
CNMV
Const
cont-adm
CP

DA

DG

DGRN
DGSJFP
DGT
DGTr

Dir
disp.adic.

disp.derog.

disp.final
disp.trans.
DM

DN

DNI

Administraciones publicas

Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
Agrupacién europea de interés econdmico
Agencia Espafola de Proteccion de Datos
Adquisiciones intracomunitarias de bienes
Agrupacion de interés econémico

Actos juridicos documentados

Audiencia Nacional

Acuerdo para el Empleoy la Negociacion Colectiva
Audiencia Provincial

articulo/s

Banco de Espana

Boletin Oficial del Estado

Boletin Oficial de la Propiedad Industrial

Boletin Oficial del Registro Mercantil
Complemento de apoyo al empleo

Cédigo Civil (RD 24-7-1889)

Comunidades auténomas

Camara de Comercio Internacional

Comisidn Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
Convenio colectivo

Cadigo de Comercio [RD 22-8-1885)

Convenio de doble imposicion

Convenio Europeo de Derechos Humanos

Consejo General del Poder Judicial

Circular

Centro de Informacion y Red de Creacién de Empresas

Convenio relativo al Contrato de Transporte Internacional de Mercancias por

Carretera
Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas

Catalogo Nacional de Estandares de Competencias Profesionales

Comisidén Nacional del Mercado de Valores
Constitucion Espariola

contencioso-administrativo

Codigo Penal (LO 10/1995)

Documento administrativo

Direccién General

Direccién General de los Registros y del Notariado
Direccion General de Seguridad Juridica y Fe Publica
Direccion General de Tributos

Direccion General de Trabajo

Directiva

disposicion adicional

disposicion derogatoria

disposicion final

disposicion transitoria

Documento mercantil

Documento notarial

Documento Nacional de Identidad
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DPD
DUE
E.m.
ECPN
EDI
EDJ
EEE
EFE
EP
ERTE
ET
ETOP
ETT
FGE
FOGASA
FUNDAE
IAE
IBI
ICAC
ICANN
ICIO
ICO
1[o3
IIVTNU
IMSERSO
INSST
INSS
Instr
IP

IPA
IPC
IPP
IPREM
IPT
IRNR
IRPF
IS

ISD
ISGF
ISM

IT
ITPyAJD
ITSS
IVA
IVTM
JS

L

LAC
LArb
LAU/64
LAU
LCA
LCC
LCCo
LCI

Delegado de Proteccion de Datos

Documento Unico electronico

Estado miembro

Estado de cambios en el patrimonio neto (PGC)
Electronic data interchange -intercambio electrénico de datos-
El Derecho Jurisprudencia

Espacio Econdmico Europeo

Estado de flujos de efectivo (PGC)

Establecimiento permanente

Expediente de regulacion temporal de empleo
Estatuto de los Trabajadores [RDLeg 2/2015)
Econdmicas, técnicas, organizativas y de produccion
Empresas de Trabajo Temporal

Fiscalia General del Estado

Fondo de Garantia Salarial

Fundacidn Estatal para la Formacion en el Empleo
Impuesto sobre Actividades Econdmicas

Impuesto sobre Bienes Inmuebles

Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
Internet Corporation for Assigned Names and Numbers
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras
Instituto de Crédito Oficial

Institucion de inversion colectiva

Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana
Instituto de Mayores y Servicios Sociales

Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
Instituto Nacional de la Seguridad Social

Instruccidn

Impuesto sobre el Patrimonio

Incapacidad permanente absoluta

indice de Precios al Consumo

Incapacidad permanente parcial

Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples
Incapacidad permanente total

Impuesto sobre la Renta de no Residentes

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
Impuesto sobre Sociedades

Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones

Impuesto Temporal de Solidaridad de las Grandes Fortunas
Instituto Social de la Marina

Incapacidad temporal

Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social

Impuesto sobre el Valor Adadido

Impuesto sobre los Vehiculos de Traccidon Mecéanica
Juzgado Social

Ley

Ley de Auditoria de Cuentas (L 22/2015)

Ley de Arbitraje (L 60/2003)

Ley de Arrendamientos Urbanos (D 4104/1964)

Ley de Arrendamientos Urbanos (L 29/1994)

Ley sobre Contrato de Agencia (L 12/1992)

Ley Cambiaria y del Cheque (L 19/1985)

Ley de Contratos de Crédito al Consumo (L 16/2011)
Ley del Catastro Inmobiliario (RDLeg 1/2004)
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LCCI
LCon
LCoop
LCS
LCSP
LEC
LETT
LGDCU
LGP
LGSS
LGT
LH
LHL
LHMPSD
LIP
LIRNR
LIRPF
LIS
LIS/04
LISD
LITP

LIVA
LJv
LM
LMV
Lo
LOCM
LOE
LoLS
LOPD

LOPJ
LP
LPAC

LPG
LPH
LPI
LPRL
LRJS
LRJSP
LsC
LSLP
MEI
MISSM
MTES
NECA
NIA
NIF
NRV
OEP
OEPM
oIT
oM

Ley reguladora de los contratos de crédito inmobiliario (L 5/2019)

Ley Concursal (RDLeg 1/2020)

Ley de Cooperativas (L 27/1999)

Ley del Contrato de Seguro (L 50/1980)

Ley de Contratos del Sector Publico (L 9/2017)

Ley de Enjuiciamiento Civil (L 1/2000)

Ley de Empresas de Trabajo Temporal (L 14/1994)

Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios (RDLeg 1/2007)
Ley General Presupuestaria (L 47/2003)

Ley General de la Sequridad Social (RDLeg 8/2015)

Ley General Tributaria (L 58/2003)

Ley Hipotecaria (D 8-2-1946)

Ley Reguladora de las Haciendas Locales (RDLeg 2/2004)

Ley de Hipoteca Mobiliaria y Prenda sin Desplazamiento (L 16-12-1954)
Ley del Impuesto sobre el Patrimonio (L 19/1991)

Ley del Impuesto sobre la Renta de no Residentes (RDLeg 5/2004)

Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (L 35/2006)
Ley del Impuesto sobre Sociedades (L 27/2014)

Ley del Impuesto sobre Sociedades [RDLeg 4/2004)

Ley del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones (L 29/1987)

Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados (RDLeg 1/1993)

Ley del Impuesto sobre el Valor Afadido (L 37/1992)

Ley de la Jurisdiccién Voluntaria (L 15/2015)

Ley de Marcas (L 17/2001)

Ley de los mercados de valores y de los servicios de inversion (L 6/2023)
Ley Orgénica

Ley de Ordenacién del Comercio Minorista (L 7/1996)

Ley de Ordenacion de la Edificacion (L 38/1999)

Ley Organica de Libertad Sindical (LO 11/1985)

Ley Orgénica de Proteccién de Datos y garantia de los derechos digitales (LO
3/2018%J

Ley Organica del Poder Judicial (LO 6/1985)
Ley de Patentes (L 24/2015)

Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (L 39/2015)

Ley de Presupuestos Generales del Estado

Ley de Propiedad Horizontal (L 49/1960)

Ley de Propiedad Intelectual (RDLeg 1/1996)

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (L 31/1995)
Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social (L 36/2011)
Ley de Régimen Juridico del Sector Publico (40/2015)
Ley de Sociedades de Capital (RDLeg 1/2010)

Ley de Sociedades Laborales y Participadas (L 44/2015)
Mecanismo de equidad intergeneracional

Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones
Ministerio de Trabajo y Economia Social

Norma de elaboracién de cuentas anuales [PGC)
Norma Internacional de Auditoria

Numero de Identificacion Fiscal

Norma de Registro y Valoracion

Oficina Europea de Patentes

Oficina Espanola de Patentes y Marcas

Organizacion Internacional del Trabajo

Orden Ministerial
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OMPI

0S

PGC

PGC PYMES

PPD
PyG
PYME
RAC
RD
RDL
RDLeg
rdto
Rec
redacc
Resol
RETA
RETM
RETT
RGGI
RGPD
RGR
RGRV
RGSS
Rgto Fac
Rgto
RH
RIRNR
RIRPF

RIS
RISD
RITP

RIVA
RM
RN
RRM
RSP

SA
SAD
SAL
SAT
SC
SCE
SCom
SComA
SCoop
SEPE
SGR
SL
SLL
SNCFP
SNGJ

Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual
Operaciones societarias
Plan General de Contabilidad (RD 1514/2007)

Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas (RD
1515/2007)

Plan de Prevencién de Delitos

Pérdidas y ganancias

Pequena y mediana empresa

Reglamento de Auditoria de Cuentas (RD 2/2021)

Real Decreto

Real Decreto Ley

Real Decreto Legislativo

rendimiento

Recurso

redaccién

Resolucién

Régimen Especial Trabajadores Auténomos

Régimen Especial Trabajadores del Mar

Reglamento de Empresas de Trabajo Temporal (RD 417/2015)
Reglamento General de Gestién e Inspeccién [RD 1065/2007)
Reglamento General de Proteccién de Datos (Rgto UE/2016/679)
Reglamento General de Recaudacion (RD 939/2005)
Reglamento General de Revision en Via Administrativa (RD 520/2005)
Régimen General de la Seguridad Social

Reglamento de Facturacién (RD 1619/2012)

Reglamento

Reglamento Hipotecario (D 14-2-1947)

Reglamento del Impuesto sobre la Renta de no Residentes [RD 1776/2004)

Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (RD
439/2007)

Reglamento del Impuesto sobre Sociedades (RD 634/2015)

Reglamento del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones [RD 1629/1991)
Reglamento del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados (RD 828/1995)

Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afadido (RD 1624/1992)

Registro Mercantil

Reglamento notarial (D 2-6-1944)

Reglamento del Registro Mercantil (RD 1784/1994)

Reglamento de los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales (RD
39/1997)

Sociedad andnima

Sociedad anénima deportiva

Sociedad anénima laboral

Sociedad agraria de transformacién

Sociedad colectiva

Sociedad cooperativa europea

Sociedad comanditaria

Sociedad comanditaria por acciones

Sociedad cooperativa

Servicio Publico de Empleo Estatal (antes INEM]

Sociedad de garantia reciproca

Sociedad laboral

Sociedad limitada laboral

Sistema nacional de cualificaciones y formacidn profesional

Sistema Nacional de Garantia Juvenil
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SMI
Sovi
SP
SPA
SPP
SRL
SRLL
SS
TCo
TCT
TGSS
TIVA
TJUE
TPO
TR
TRADE
TS
TSJ
UE
unif doctrina
UTE
VPO

Salario minimo interprofesional

Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez
Servicio de prevencion

Servicio de prevencion ajeno

Servicio de prevencion propio

Sociedad de responsabilidad limitada
Sociedad de responsabilidad limitada laboral
Seguridad Social

Tribunal Constitucional

Tribunal Central de Trabajo

Tesoreria General de la Seguridad Social
Territorio de aplicacion del IVA

Tribunal de Justicia de la Unidn Europea
Transmisiones patrimoniales onerosas
Texto refundido

Trabajador Auténomo Econdmicamente Dependiente
Tribunal Supremo

Tribunal Superior de Justicia

Unién Europea

Unificacién de doctrina

Unién temporal de empresas

Vivienda de proteccién oficial
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B carituo o
Tramites iniciales

A, Altaen Hacienda ... ... o 60
1. Ndmero de Identificacion Fiscal.........ooiiiii et . 65
2. CensoStribULArIOS . .o e . 105
B. Aperturadecentrodetrabajo ............ ... 135
C. Licenciadeactividad. ........ ... e 145

Para la puesta en marcha de una actividad econdmica es preciso el cumplimiento de una serie
de trdmites iniciales:

a) En el ambito fiscal (n° 60 s.).

b) Ante la Seguridad Social (n° 139).

c) La apertura de centro de trabajo (n® 135 s .

d) Dependiendo de la actividad a la que vaya a dedicarse la empresa o al tipo de instalacion en
la que se va a ejercer, la necesidad de obtener la pertinente licencia de actividad (n® 145s]y
determinadas autorizaciones ambientales (n° 11850 s.).

A. Alta en Hacienda

Elinicio de una actividad econdmica comporta un conjunto de obligaciones fiscales para el
empresario. Entre ellas, las identificativas y las de caracter censal. Asi, las personas fisicas y
juridicas y las entidades sin personalidad juridica (LGT art.35.4), en sus relaciones de natura-
leza o con trascendencia tributaria, deben disponer de un nimero de identificacion fiscal NIF)
para poder ser identificadas a efectos fiscales, y deben comunicar a la Administracién Tribu-
taria, a través de las correspondientes declaraciones censales, su alta (n® 111 s.) en el Censo
de empresarios, profesionales y retenedores.
Asimismo esas personas o entidades estan obligadas a mantener todos sus datos actualiza-
dos [domicilio, tipo de actividad, etc.), por lo que debe comunicar a Hacienda las modificacio-
nes que se produzcan en su situacién, tambien a través de una declaracion censal de modifi-
cacion (n® 117 s.).
Por ultimo, una vez finalice su actividad, también estan obligadas a presentar una declaracion
censal para darse de baja del Censo de empresarios, profesionales y retenedores [n° 121 s).
[Adema's, e% inicio de una actividad también supone la obligacién de darse de alta en el IAE
n® 8560 s.].

1. Numero de Identificacion Fiscal

EUNIF es la base del sistema de identificacion de las personas fisicas y juridicas, y de las enti-
dades sin personalidad juridica (LGT art.35.4), en sus relaciones de naturaleza o con trascen-
dencia tributaria.

Este numero es el que figura en el documento nacional de identidad (DNI), en las tarjetas que
lo acreditan y en las etiquetas adhesivas que el Ministerio de Hacienda remite a los contribu-
yentes.

Las reglas sobre composicion del NIF se regulan en el RGGI y en la OM EHA/451/2008.

Para las entidades espanolas, el NIF comienza con una letra, que incluye informacion sobre
su forma juridica, de acuerdo con las siguientes claves:

e A. Sociedades anénimas.

¢ B. Sociedades de responsabilidad limitada.

e C. Sociedades colectivas.

* D. Sociedades comanditarias.

¢ £ Comunidades de bienes, herencias yacentes, y demas entidades carentes de personalidad
juridica no incluidas expresamente en otras claves.

e . Sociedades cooperativas.

* (. Asociaciones.

¢ H. Comunidades de propietarios (régimen de propiedad horizontal).

e J. Sociedades civiles, con o sin personalidad juridica.

¢ P. Corporaciones Locales.
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* Q. Organismos publicos.

¢ R. Congregaciones e instituciones religiosas.

¢ S. Organos de la Administracion del Estado y de las CCAA.

e U. Uniones Temporales de Empresas.

* V. Otros tipos no definidos en el resto de claves.

Para las entidades extranjeras, las claves que se asignan son las siguientes:
- clave N, para entidades extranjeras;

- clave W, para establecimientos permanentes de entidades no residentes.

Las obligaciones respecto al NIF son exigibles en todo el territorio espanol, sin perjuicio
de los regimenes especiales por razén del territorio -territorios histéricos del Pais Vasco y Nava-
rra- (RGGl art.2.1; LGT art.1).

67 Obligados a disponer del NIF (o7 gisp.adic 62.1; Ro61art. 182 22y 251 Como regla general,
cualquier persona fisica o juridica, asi como las entidades sin personalidad juridica (LGT
art.35.4), han de tener un NIF para sus relaciones de naturaleza o con trascendencia tributa-
ria. No obstante, existen ciertas especialidades que se desarrollan en el n° 69 s.

El cumplimiento de esta obligacion no exime de la obligacidn de disponer de otros codi-
gos o claves de identificacién adicionales exigidos por la normativa propia de cada tributo.

69 Casos particulares (Rooiart 19.2y3, 20,21, 222y 25) Al objeto de su identificacion, cabe distinguir
los siguientes supuestos:
a) Espanoles residentes en el extranjero. En principio no estan obligados a tener el DNI, pero
deben obtener un NIF propio si realizan o participan en operaciones de naturaleza o con tras-
cendencia tributaria. Para ello existen dos alternativas: obtener voluntariamente el DNI, con
lo que el nimero que conste en élya es su NIF, o bien solicitar directamente la asignacion del
NIF a la Administracién Tributaria.
Cuando no lo soliciten, la Administracion puede asignarselo de oficio y darles de alta en el
Censo de obligados tributarios.
b) Espafoles menores de 14 afios: es aplicable lo expuesto en la letra a) anterior. Pero, ade-
mas, se exige que, para su identificacion en sus relaciones de naturaleza o con trascendencia
tributaria, figuren tanto los datos del menor como los de su representante legal.
c) Personas fisicas de nacionalidad extranjera. Su NIF es el Ndmero de Identificacién de
Extranjero (NIE) que se les asigne o facilite de acuerdo con la Ley orgéanica sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social (LO 4/2000).
Aquellas que no dispongan del NIE, de forma transitoria por estar obligados a tenerlo, o de
forma definitiva al no estar obligados a ello, deben solicitar a la Administracion Tributaria la
asignacion de un NIF cuando vayan a realizar operaciones de naturaleza o con trascendencia
tributaria. Cuando no soliciten el NIF, la Administracion Tributaria puede asignarselo de oficio
y darles de alta en el Censo de obligados tributarios.
d) Establecimientos permanentes. Si una persona juridica o entidad no residente opera en
territorio espanol mediante establecimientos permanentes que desarrollan actividades clara-
mente diferenciadas y cuya gestion se lleva de forma separada, cada establecimiento perma-
nente debe solicitar un NIF distinto del asignado a la persona o entidad no residente.

Los extranjeros excluidos del &mbito de aplicacién de la Ley orgénica sobre derechos 'y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social no estan obligados a disponer de
NIE. Asi ocurre con (LO 4/2000 art.2):

- miembros de misiones diplomaticas y oficinas consulares acreditados en Espania;

- miembros de misiones diplomaticas permanentes o de las delegaciones ante organismos inter-
gubernamentales con sede en Espana o en conferencias internacionales celebradas en Espana;

- funcionarios de organizaciones internacionales o intergubernamentales con sede en Espana.
También los familiares de todos ellos.

71  ELNIF asignado directamente por la Administracion Tributaria en los supuestos anteriores

tienen caracter transitorio puesto que se reconoce su validez hasta que su titular obtenga el
DNI o el NIE. Una vez obtenido cualquiera de estos documentos, se debe comunicar esta cir-
cunstancia a la Administracion Tributaria y a las demas personas o entidades ante las que
deba constar su nuevo NIF, en el plazo de 2 meses. El anterior NIF fiscal surte efectos hasta la
fecha de comunicacion del nuevo.
Cuando una persona fisica disponga simultaneamente de un NIF asignado por la Administra-
cion Tributaria y de un DNI o un NIE, prevalece este Gltimo. Si la Administracion Tributaria
detecta esta circunstancia, debe notificar al interesado la pérdida de validez del NIF previa-
mente asignado, e informarle de la obligacion de comunicar su ndmero valido a todas las per-
sonas o entidades a las que deba constar ese nimero por razén de sus operaciones.
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